
 

 

勞動部補助托兒設施措施申請書  申請編號：2024010088 

 日期：113 年 01 月 16 日 

申 請 

單  位 

名  稱 

員工幸福企業股份有限公司(和平廠) 

負 責 人 郝幸福 

業 務 

承 辦 人 
金友善 

員 工 

總 人 數 
○○○人 

收(送 )托員

工 子 女 數 
○○人 

申 請 單 位 

統 一 編 號 
12345678 

地  址 (○○○46)台北市○○區○○○路○段○號 電 話 02-2294-0000 

托 兒 機 
構 名 稱 

員工幸福企業股份有限公司附設托嬰中心 

*申請托兒設施者填寫 

設 立 許 可 
證 書 字 號 

北府社兒嬰字第 1○○號 

*申請托兒設施者填寫 

申 請 

類 別 

■托兒設施：1.類別：■新興建    □已設置，於       年 

2.受補助情形：■未曾接受補助  □曾接受補助，於        年 

□托兒措施：1.類別: □托兒津貼           

                   □雇主聘僱或委託托育人員至雇主設置之指定地點提供受僱者子女之托育服務 

2.受補助情形：□未曾接受補助   □曾接受補助，於        年 

申 請 補 助 

金 額 
新臺幣  ○  萬   ○  仟   ○  佰   ○  拾  ○ 元 

本申請項目非屬政府設立、推動，於本年度並未獲各目的事業主管機關補助，且所提供佐證資料及載述內容完全屬實，以

上陳述若有虛偽，願負法律責任及繳回補助款項。 

  （單位印信）                 立切結書人(事業單位負責人)： 
 
 

 
                                 中 華 民 國 1 1 3 年 1 月 1 6 日 

檢

附

證

件 

■托兒設施 □托兒津貼 □雇主聘僱或委託托育人員 

至雇主設置之指定地點提 

供受僱者子女之托育服務 ■1.申請書。 

■2.實施計畫。 

■3.受僱者子女托兒名冊。 

■4.托兒服務機構設立許可證書影本。 

□5.辦理聯合托育， 

    除備齊左列文件，併同提供下列文件

（無辦理者本項文件免提供） 

  □（1）與其他雇主簽約之契約書影本。 

  □（2）收托其他簽約雇主員工子女名冊。 

□1.申請書。 

□2.實施計畫。 

□3.受僱者子女托兒名冊。 

□4.受僱者子女送托托兒服 

務機構證明文件。 

□5.雇主補助托兒津貼證明 

文件、資料。 

(未發放者，檢附補助托兒津貼辦

法；已發放者，檢附印領清冊或金

融機構支付證明) 

□ 1.申請書。 

□ 2.實施計畫。 

□ 3.受僱者子女托兒名冊。 

□ 4.居家式托育人員登 

記之證明文件。 

核

轉

機

關

審

核

欄 

核轉機關審核意見： 

一、 申請內容審核： 

□1 申請單位為合法登記。 

□2 申請補助項目符合本辦法之規定。 

□3 申請單位所應檢附證明文件均符合規定。 

二、審核意見說明暨補助金額： 
承辦人： 科長 (課長)： 處長 (局長)： 

備  
註 

一、請地方主管機關將核定後之書表影印，加蓋「與正本無誤」字樣及承辦人職章轉送勞動部。 

二、接受勞動部補助者，請於期限內檢附支用單據正本、成果報告表、購置設備照片等向勞動部辦理核銷。 

請填寫欲申請地方+勞

動部補助金額 

 

若為分公司，請列印紙本後，

公司名稱後手寫加註(XX 廠) 

 

1. 請填具公司負責人，非本案業務

承辦人員或業務單位主管 

2. 公司與負責人大小章，請注意勿蓋

上「保險專用」或各式「專用」章 

係指「函文地址」 



 

員工幸福企業股份有限公司 申請勞動部托兒設施(措施)補助實施計畫 
申請編號：202401088 

         日期：113 年 01 月 16 日 

一、目的： 

公司為配合性別工作平等政策及友善職場目標，以照顧員工為宗旨設立托兒設施，協助解決員工年幼子女托

育問題，故於 109年正式進行規劃及建置托嬰中心。 

二、實施進度及期間： 

112 年 10月 1日取得立案證書，並於 112年 11月 20 日正式招生收托。 

三、辦理內容：（請依辦理類別擇項填寫） 

（一）托兒設施部分 

1、受僱者子女需要收托總人數：○○人。 

2、雇主設置托兒服務機構收托總人數：○○人； 

收托受僱者子女人數：○○人。 

3、辦理聯合托育，與其他雇主簽約收托其僱用員工子女（如無辦理者本項免填） 

(1) 與其他雇主簽約家數：○家 

(2) 收托其他簽約雇主僱用員工子女人數：○ 人 

4、簡述收托費用情形及降低幅度：     

為減輕員工養育子女的經濟負擔，收托員工子女，平均每月○○○元(含註冊費)；另外收托時

間前後各 30分鐘為彈性收托時間，不另向員工收費。 

5、收托時間之安排，與受僱者工作時間配合度： 

配合員工上下班時間，托嬰中心收托時間為○○：○○~○○：○○，延托時間最多至○○: ○

○，收托時間前後各 30分為彈性免費收托時間。 

6、辦理方式之創新性與多元性： 

(1) 設置專屬護理師：除依規定聘任○位教保服務人員，另加聘專屬護理師，隨時照護嬰幼兒

健康。 

(2) 備置嬰幼兒監聽器：嬰兒教室配有嬰幼兒監聽器，隨時偵測嬰兒呼吸心跳及聲音，以防止

嬰幼兒因睡姿不當或翻動時覆蓋口鼻而產生短暫窒息。 

(3) 備置紫外線消毒燈：每間教室皆配有紫外線消毒燈，利用雙定時器迴路控制啟閉以及通電

警示燈，避免人為操控不當可能造成傷害。 

(4) 採用「不含鉛無毒性之軟性油漆」塗裝產品之兒童傢俱，無危險性的木製用品設備，讓孩

子在安全的環境下學習與創造。 

7、其他：無 

   （二）托兒津貼部分 

（三）雇主聘僱或委託托育人員至雇主設置之指定地點提供受僱者子女之托育服務部分 

1、受僱者子女需要收托總人數：     人。 

2、收托受僱者子女人數：      人。 

        3、簡述收托費用情形及降低幅度：     

請簡述辦理之目的 

請填寫實施進度及期間 

若有辦理聯合托育，請填寫此部份 

機構實際已收托人數 



 

4、收托時間之安排，與受僱者工作時間配合度： 

5、辦理方式之創新性與多元性： 

6、聘僱或委託托育人員名單（姓名/托育服務登記證書字號/聘僱或委任模式）： 

7、其他： 

四、申請托兒設施、雇主聘僱或委託托育人員至雇主設置之指定地點提供受僱者子女之托育

服務購置設施及設備明細表：（含設施設備名稱、規格、數量、單價、金額等。）(申請托

兒津貼者本項免填) 

 

申請項目名稱 規格 數量 單價(含稅) 金額(含稅) 

冰箱  ○ ○ ○ 

教具櫃 
○○x○○x○○

cm 
○ ○ ○ 

活動櫃 
○○x○○x○○

cm 
○ ○ ○ 

幼兒圖書櫃 
○○x○○x○○

cm 
○ ○ ○ 

裝修工程  ○ ○ ○ 

窗簾 
○○ x○○ x○○

cm 
○ ○ ○ 

吸塵器   ○ ○ ○ 

飲水機   ○ ○ ○ 

淨水器   ○ ○ ○ 

無線電話子母機   ○ ○ ○ 

網路監視系統 ○○組 ○ ○ ○ 

冷暖變頻冷氣   ○ ○ ○ 

熱水器   ○ ○ ○ 

幼兒不銹鋼碗 ○○組 ○ ○ ○ 

紫外線消毒燈   ○ ○ ○ 

高溫殺菌櫃 
○○x○○x○○c

m 

○ ○ ○ 

幼童椅   ○ ○ ○ 

幼兒桌   ○ ○ ○ 

0-3 歲學步梯   ○ ○ ○ 

娃娃床  ○ ○ ○ 

嬰幼兒玩具   ○ ○ ○ 

教具用品   ○ ○ ○ 

幼兒圖書   ○ ○ ○ 

以申請幼兒孩童所需之「教保教具」為主 

應與核銷數量一致 單價與金額皆為含稅價 



 

助步車   ○ ○ ○ 

遊戲墊   ○ ○ ○ 

安全柵門   ○ ○ ○ 

五、經費預算： 

(一)   執行本計畫所需總經費預算：○○○○○元。 

(二)   雇主自行負擔金額：○○○○○元。 

(三)   申請地方政府補助金額：○元。 

(四)   申請勞動部補助金額：○○○○○元。 

(五)   其他單位補助金額：○元。 

註.地方政府加上勞動部補助金額，最高不超過總經費預算的 80% 

 

注意事項： 

1. 執行本計畫所需總經費預算：請填寫執行本計畫實際(預計)所需總經費金額 

2. (二)~(五)項金額由事業單位自行填寫，其加總金額=總經費預算 

3. 雇主自行負擔金額=總經費預算-〔(三)~(五)總補助金額〕，最低占總經費預算之 20% 

4. 申請地方政府補助金額：視地方政府有無編列經費，請自行填寫申請地方政府補助金額 

5. 其他單位補助金額：若有申請其他單位補助，請填寫申請補助金額，惟應注意，已獲其

他政府單位補助者，不得再重複申請補助。 

6. 申請「地方政府與勞動部補助金額」，合計以不超過總經費預算之 80%為原則，新興建

最高補助 300 萬元，已設置每年最高補助 50 萬元 

註：依規定，勞動部核定補助之金額不得高於貴單位申請補助之金額，請謹慎考量填寫。 



 

 

員工幸福企業股份有限公司 受僱者子女托兒名冊 

申請編號：2024010088 

                                                                         日期：113 年 01 月 16 日 

序
號 

員工姓名 

(含聯絡電話) 
性別 

收(送)托

子女姓名 
性別 年齡 

收(送)托機構名稱及

聯絡電話 

(請詳列機構全名) 

雇主是否與該

送托機構簽約 

*雇主自行設置托

兒服務機構者免填 

送托機構類

型(註 1) 

1 
林○男 

02-0000-1111 
男 林○恩 

女 

1 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

2 
呂○美 

02-0000-2222 
女 呂○愷 男 1 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

3 
呂○宏 

02-0000-3333 
男 呂○玉 女 1 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

4 
洪○雅 

02-0000-4444 
女 林○瑞 男 1 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

5 
王○順 

02-0000-5555 
男 王○傑 男 1 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

6 
張○菁 

02-0000-6666 
女 林○生 男 1 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

7 
林○恩 

02-0000-7777 
男 林○男 男 1 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

8 
呂○愷 

02-0000-8888 
男 呂○美 女 2 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

9 
呂○玉 

02-0000-9999 
男 呂○宏 男 2 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

10 
林○瑞 

02-1111-0000 
女 洪○雅 女 2 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

11 
王○傑 

02-1111-2222 
男 王○順 男 2 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

12 
林○生 

02-1111-3333 
女 張○菁 女 2 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

13 
余○軒 

02-1111-4444 
女 邱○瑋 男 2 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

註：請依填寫需求，自行增列表格 

請填寫機構全名及電話，

並請確認是否為政府許可

設立機構 

可至「企業托兒與哺(集)乳室資訊網」 

查詢相關網站 

1. 托育媒合平臺 

2. 全國兒童課後照顧服務中心資訊網 

3. 全國教保資訊網 



 

註 1.送托機構類型，請依下列代號填列：(雇主自行設置托兒服務機構者免填) 

   1.幼兒園或職場互助教保服務中心、2.托嬰中心或社區公共托育家園、3.兒童課後照顧服務中心、4.國小課

後照顧服務班、5.其他(如：補習班/才藝班/國小子女教育獎助/保母/親友照顧等)。 

註 2.為配合《消除對婦女一切形式歧視公約》，瞭解目前事業單位辦理托育服務受益情形，請協助於員工及收

托子女姓名加註性別(為利統計，若為男性，請填代號 1，若為女性，請填代號 2，若為其他，請填代號 3)

，感謝您！ 

註 3.申請雇主聘僱或委託托育人員至雇主設置之指定地點提供受僱者子女之托育服務者，免填列「收(送)托機

構名稱及聯絡電話」、「雇主是否與該送托機構簽約」及「送托機構類型」欄位。 
 

 

  

14 
林○緯 

02-1111-5555 
男 林○琳 女 1 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

15 
吳○強 

02-1111-6666 
男 吳○玉 女 1 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

16 
曾○滿 

02-1111-7777 
女 曾○傑 男 1 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

17 
楊○山 

02-1111-8888 
男 楊○安 女 1 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

18 
王○名 

02-1111-9999 
男 王○惠 女 2 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

19 
陳○青 

02-2222-0000 
女 林○睿 男 2 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

20 
許○宣 

02-2222-1111 
男 許○瑞 男 2 

員工幸福企業股份有限公司

附設托嬰中心(02-2293-

0678) 

 

2.托嬰中心 

 
合計 

男性：12 名 

女性：8 名 

其他：0 名 

 男性：11名 

女性：9 名 

其他：0 名 
 

   
1. 請計算男/女性人數，若為同一位請勿「重覆」計算 

2. 重覆值請印出紙本後手動修改+承辦人章 



 

 

註. 為配合《消除對婦女一切形式歧視公約》，瞭解目前事業單位辦理托育服務受益情形，請協助於員工及收

托子女姓名加註性別(為利統計，若為男性，請填代號 1，若為女性，請填代號 2，若為其他，請填代號 3)，感

謝您！ 

 

 

員工幸福企業股份有限公司 收托其他簽約雇主員工子女名冊 

申請編號：2024010088 

         日期：113 年 01 月 16 日 

序號 
簽約之事業單位 

名稱及聯絡電話 

員工姓名 

(含聯絡電話) 
性別 

收托子女

姓名 
性別 年齡 備註 

1 
○○股份有限公司 
(02-1111-2222) 

蔡○平 
(02-1111-2222#11) 男 蔡○棋 男 1  

2 
○○股份有限公司 

(02-1111-2222) 
許○強 

(02-1111-2222#12) 男 許○辰 男 2  

3 
○○股份有限公司 

(02-1111-2222) 
吳○福 

(02-1111-2222#13) 男 吳○娟 女 2  

4 
○○股份有限公司 

(02-1111-2222) 
林○玉 

(02-1111-2222#14) 女 王○泰 男 1  

5 
○○股份有限公司 

(02-1111-2222) 
黃○欽 

(02-1111-2222#15) 男 黃○廷 男 1  

   

 

     

   

 

     

   

 

     

   

 

     

  
合計 

男性：4 名 

女性：1 名 

其他：0 名 

 男性：4 名 

女性：1 名 

其他：0 名 

  

註：請依填寫需求，自行增列表格 

1. 請計算男/女性人數，若為同一位請勿「重覆」計算 

2. 重覆值請印出紙本後手改+承辦人章 



 

附件：室內裝修報/估價單 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

1.若申請補助項目為工程類，如：隔間工程、裝潢工程等，除檢附發票外，亦需附上「工程報/估價單」 

2.若報/估價單金額與發票金額不一致時，請承作廠商協助文字說明實際支出金額。 

3.發票之品名應與申請項目名稱一致，若無法直接辨視為申請項目，請加註申請品項名稱並請承辦人

蓋章。 

若非正本請加蓋「與正本相符」字樣 

及承辦人蓋章或簽名 

報/估價單之企業名稱需與

申請單位名稱一致 

 

報/估價單應蓋有廠商統編章或廠商

之大小章，且其報價單廠商應與開

立發票為同一間廠商 

112 年 1 月 28 日 



 

附件：托兒服務機構設立許可證書影本 

  

112 10 



 

 

 ★註：辦理聯合托育者，請附上契約書 

113 年 12 月 31 日止

止 

至少到申請年度或有自動續

約之相關條文於合約書中 


